Seiso

INFORME DE GESTION Y SUPERVISION

INSTITUCION UNIVERSITARIA PASCUAL BRAVO
CONTRATO GJ 063 de 2025

Prestacion del servicio integral de aseo, cafeteriq, jardineria y mantenimiento
en general para el campus de la Institucién Universitaria Pascual Bravo.

GRUPO EMPRESARIAL SEISO S.A.S.
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Adheridos a:

Informe de gestion y supervision del servicio integral de aseo y cafeteria marzo de 2024

Para el Grupo Empresarial SEISO S.A.S es un placer brindar sus servicios y generar
ambientes limpios, organizados, seguros y agradables en las dreas privadas de las sedes
de la INSTITUCION UNIVERSITARIA PASCUAL BRAVO, a fravés de la prestacion del servicio
integral de aseo, cafeteria, jardineria y mantenimiento en general.

En cumplimiento de las obligaciones descritas en el contrato GJ 063 de 2025, se presenta
el informe de gestion correspondiente al periodo comprendido entfre el 01 al 28 de
marzo del 2026. Este informe detalla las actividades desarrolladas, registro fotografico,
novedades del personal, solicitudes directas realizadas a la empresa, entre otros
aspectos.

Objetivo general

Informar a la administracion con respecto a las actividades de aseo, cafeteria, jardineria
y mantenimiento en general desarrolladas por el Grupo Empresarial SEISO en las dreas
privadas de las sedes adscritas al contrato GJ 063 de 2025.

Objetivos especificos

e Evidenciar el cumplimiento de las obligaciones contractuales.
e Informar acerca las capacitaciones realizadas durante el mes.
e Novedades de la prestaciéon del servicio

e Seguimiento a las érdenes de servicio realizadas.
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Relacion de personal contratado durante el mes de marzo:
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N. N. DE PUESTOS DE TRABAJO Y
PERSONAS | NOMBRE Y APELLIDOS IDENTIFICACION | CARGOS

1 DORA LINA LESCANO CANO 1193205978 | BLOQUE 16

2 JANETH CECILIA POSADA URIBE 43590159 BLOQUE 5Y 10

3 MONICA PATRICIA VARELA USUGA 43605300 BLOQUE 6 PISO 1

4 DINISEN PATRICIA MESA HERRERA 43117190 BLOQUE 6 PISO 2

5 MONICA MARIA VELASCO PULGARIN 43590561 BLOQUE 6 PISO 3

6 VIVIANA MARIA ARROYAVE 43929079 BLOQUE 6 PISO 4

7 NATALY RESTREPO QUINTERO 1017126464 | BLOQUE 6 PISO 5

8 LEDY DEL SOCORRO RIOS CANO 43704282 BLOQUE 6 PISO 6

9 NATALY JHOHANA MOLINA RESTREPO 1020420932 | BLOQUE 6 PISO 7 Y BLOQUE 7

BLOQUE 8 PISO 1Y BLOQUE 9
10 DORA OLIVIA GALEANO ESPINA 42686187 LAB
11 SOR MARLENY ARROYAVE MIRANDA 43621125 BLOQUE 8 PISO 2
NAIDUT DEL CARMEN MARTINEZ

12 RODRIGUEZ 43261598 BLOQUE 8 PISO 3 Y TERRAZA

13 MARIA ALEJANDRA PALACIO TELLO 1128431352 | BLOQUE 8 PISO 4 Y TERRAZA

14 LINA MARIA RODRIGUEZ 43205645 BLOQUE 8 PISO 5

15 ANA MARIA VELASQUEZ MONTOYA 43919812 BLOQUE 13 PISO 1

16 DERLY XIOMARA URRITIA 1045505770 | BLOQUE 13 PISO 2

17 DILFALCONERI ESPINOSA PANIAGUA 1147950552 | BLOQUE 13 PISO 3

18 CARLA VANESSA CARVAJAL RESTREPO 1017223940 |BLOQUE 13 PISO 4

19 MARIA KATERINE BEDOYA BEDOYA 1216717454 | BLOQUE 14 OFICINA BLOQUE 27

20 LILIANA MARLENY CALLE CALDERIN 43917566 GIMNASIO PORTERIA PILARICA

21 MARIA NANCY CORREA MUNOZ 43189302 BLOQUE 24 TEATRO

22 ANA MARIA LOAIZA TABAREZ 1214723210 |BLOQUE 24 TEATRO

23 ANGELA MARIA USUGA RIVERA 39178041 BLOQUE 25

24 DIANA PATRICIA CARO QUINTERO 32277391 BLOQUE 25

25 DANIELA FERNANDA ALZATE PEREZ 1214723546 | BLOQUE 25

26 LUZ ESTELA ISAZA MAZO 32141376 BLOQUE 25

27 KATHERINE MONTOYA QUINTERO 43266141 BLOQUE 26 PORTERIAS (2)

28 DEISY YEZENIA LEAL RINCON 43904996 BLOQUE 27

29 ALEXANDRA MARIA VALLEJO ALVAREZ 43588446 BLOQUE 27

30 JOSE HUMBERTO ORTIZ ARISTIZABAL 71991559 EXTERIORES
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ALEXANDER GALEANO ECHEVERRI 71751482 EXTERIORES
32 MARIA ALEJANDRA OSORIO CASTRILLON 103757588 EXTERIORES
33 JESSICA IBARGUEN GONZALEZ 1017228614 | EXTERIORES
34 MATEO RESTREPO DIAZ 1001137589 | EXTERIORES
35 EDWAR ALEXANDER CASTRILLON EUSSE 8060482 TRASLADOS Y ALTURAS
36 EMERSON STIVEN SERNA GONZALEZ 1017156202 | TRASLADOS Y ALTURAS
37 JONATHAN JAVIER LOPEZ URAN 1090475026 | TRASLADOS Y ALTURAS
38 HUGO ARMANDO TUBERQUIAZ MILLER 11000711 TRASLADOS Y ALTURAS
39 HECTOR ALFONSO VILLA LOPEZ 1040746467 | TRASLADOS Y ALTURAS
40 KEVIN DANIEL DIAZ GUZMAN 1069463093 | CONTROL DE INVENTARIOS
MANTENIMIENTO CIVILY
41 ALVEIRO OSPINA RODRIGUEZ 98501130 PLOMERIA
MANTENIMIENTO CIVILY
42 RAFAEL ANTONIO INDABURO CASTRO 3673682 PLOMERIA
43 JUAN PABLO SOTELO RIVERO 71946524 AUXILIAR DE PLOMERIA
44 JHON JAIRO GONZALEZ CRUZ 15920609 REPARACIONES LOCATIVAS
45 JHON WILSON HERNANDEZ TAMAYO 98641830 REPARACIONES LOCATIVAS
46 JUAN FERNANDO BETANCUR BOTERO 1000085867 | REPARACIONES LOCATIVAS
HILDEBRANDO DE JESUS SALAZAR
47 SANCHEZ 98468144 REPARACIONES LOCATIVAS
48 JAIME ANDRES CASTANEDA LEON 1036633952 | JARDINEROS ALPINISTAS
49 JOHAN SEBASTIAN SEPULVEDA BEDOYA 1028034687 | JARDINEROS ALPINISTAS
50 JEIDER MIGUEL MERCADO ROJAS 1065377920 | JARDINEROS ALPINISTAS
51 FELIX ENRIQUE JIMENEZ HERNANDEZ 1003464823 |JARDINERO
52 JOSE ALFREDO LOPEZ AGAMEZ 1063149839 | JARDINERO
53 SANDRA PATRICIA AGAMEZ GUZMAN 50988810 JARDINERO
HERNAN HUMBERTO VALENCIA
54 MOSQUERA 71724452 ELECTRICO
55 ROBERTO JAIRO ARCE HERNANDEZ 8046216 ELECTRICO
56 JUAN ESTEBAN MURILLO PALACIOS 1000292939 | AUXILIAR ELECTRICO
57 MAURICIO ANDRES PATINO RAMIREZ 14638346 RECOLECTOR
58 LUIS ALFONSO MUNOZ AGUIRRE 71736358 RECOLECTOR
59 DARIO ANTONIO PACHECO MONSALVE 71527169 PISCINERO
60 JULIAN DAVID GIL ORREGO 1152218154 | GESTOR DE ALTURAS
61 ROBINSON OSINA USME 1152712607 | COORDINADOR

Adheridos a:
& wonusy @’
- MUJERES EZ W/

(@seiso serviciosintegrales aseo nGrupoEmpresariaISeiso

PBX: (604) 444 46 00 Medellin Cra. 69 No. 32C-24 NIT.900.453.988-1
Medellin - Bogota - Sincelejo - Cali - Pereira - Cauca

www.grupoempresarialseiso.com




Seiso

RENUNCIAS

Durante el mes de marzo se presentaron las siguientes renuncias renuncias:

NOMBRE PERFIL FECHA RENUNCIA
NORBEY ARTEAGA SANCHEZ AUXILIAR ELECTRICO | 5 DE MARZO DE 2026
HERNAN HUMBERTO VALENCIA MOSQUERA | ELECTRICO 14 DE MARZO DE 2026
VIVIANA MARIA ARROYAVE AUXILIAR DE ASEO |22 DE MARZO DE 2026

TERMINACION DE CONTRATO

Durante el mes de marzo no se presentaron terminaciones de contrato.

RELACION DE AUSENTISMO

SOR MARLENY ARROYAVE MIRANDA

IAT4Y 5 DE MARZO

SE CUBRIO EL 5

DERLY XIOMARA URRUTIA IEG 7 DE MARZO NO SE CUBRIO
DIANA PATRICIA CARO QUINTERO IEG 4 DE MARZO SE CUBRIO
HECTOR ALFONSO VILLA LOPEZ IEG 10Y 11 DE MARO NO SE CUBRIO
JHON WILSON HERNANDEZ TAMAYO IEG 1 AL 31 DE MARZO SE CUBRIO

JUAN FERNANDO BETANCUR BOTERO

IEG 2,3 Y 4 DE MARZO

SE CUBRIOEL3YEL
4

JEIDER MIGUEL MERCADO ROJAS

LNR 9 DE MARZO

SE CUBRIO

HERNAN HUMBERTO VALENCIA MOSQUERA

IEG 5, 6 Y7 DE MARZO

NO SE CUBRIO

SE CUBRIO APARTIR

NORBEY ARTEAGA SANCHEZ RENUNCIO APARTIR DEL 5 DE MARZO DEL 18 DE MARZO
LUIS ALFONSO MUNOZ AGUIRRE IEG 2Y 3 DE MARZO SE CUBRIO
HERNAN HUMBERTO VALENCIA MOSQUERA | RENUNCIA APATIR DEL 14 DE MARZO | NO SE CUBRIO
AUS 16 DE MARZO / IEG 17 Y 18 DE SE CUBRIO 17Y 18
LUZ ESTELA ISAZA MAZO MARZO DE MARZO
DIA DE LA FAMILIA 27 DE MARZO /
MONICA MARIA VELASCO PULGARIN IEG 30 Y 31 DE MARZO SE CUBRIO
JANETH CECILIA POSADA URIBE DIA DE LA FAMILIA 20 DE MARZO SE CUBRIO

VIVIANA MARIA ARROYAVE

AUS 16Y 17 DE MARZO /IEG 18,19 Y
20 DE MARZO, RENUNCIA APARTIR
DEL 22 DE MARZO

SE CUBRIO APARTIR
DEL 17 DE MARZO

KATHERINE MONTOYA QUINTERO IEG30Y 31 DE MARZO SE CUBRIO
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RELACIONES DE NOVEDADES

Durante el mes de marzo se presentaron las siguientes novedades:

NOMBRE PERFIL NOVEDAD DESCRIPCION

ACCIDENTE DE el dia 4 de marzo se .encuen.tra realizando sus labores de
SOR TRABAJO CON aseo, procede a realizar vaciado de valde en una de las
MARLENY | AUXILIAR INCAPACIDAD pocetas del area de trabajo, el balde se le desliza y uno de sus
ARROYAVE | DE ASEO dedos queda enganchado en la manija del valde, procediendo
MIRANDA LOSDIAS4Y'5 a generarle dolor e inflamacidn, se realiza el respectivo

DE MARZO 8 : ’ P

reporte y estudio

RELACION DE PROCESOS DISCIPLINARIOS

NOMBRE PERFIL FECHA OBSERVACION

VIVIANA SE REALIZA PROCESO DICIPLINARIO, POR AUSENTISMO

MARIA AUXILIAR DE | 5 DE MARZO DE EN EL PUESTO DE TRABAJO SIN JUSTA CAUSA'Y DE

ARROYAVE ASEO 2026 MANERA REITERADA, LA TRABAJADO RENUNCIA EN EL
PROCESO, POR LO TANTO, NO HAY SANCION.

REUNIONES CON EL CLIENTE

- Eldia 02 de marzo de 2026 Se realizar reunion de seguimiento con el cliente, para
revisar novedades presentadas y puntos a mejorar

- El dia 25 de marzo de 2026 se redalizar reunidn con el cliente y supervision, para
revisar el cronograma de actividades especiales a realizar durante la semana
santa.

RELACION DE CAPACITACIONES O FORMACIONES
En el mes de marzo se realizaron las capacitaciones adicionales de acuerdo al perfil de
cada frabajador y se realizaron capacitacion de normas bdsicas al personal que

ingresa.
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FECHA Evaluac MANIP CALIEN ENERGI | ESPACIO| ASEOY
Ezperiencia CARGO CEDULA NUMERO DE DOCUMENTO Yy ALTUR, RESIDU! BPM ULACIO AS s BIOSEGUR
> IR v ~ = | 'mpe | "® |PELIGR|cONFINA| IDAD
Experiencia & meses RECOLECTOR 1E3534E MALRICIO ANDRES PATIHD RAMIEZ | 2022025 s [y 10,09/2025 ni hitAs [ N wa__| 20032026
Centificado en manejo y recoleccién RECOLECTOR TIT 36356 LUIE ALFONS0 MURDZ AGLIRRE 2011242025 a5 nia /112025 nia A, i NiA WA | 20m372026
OPERARIO ASEQ 1214723546 DANIELS FERMNANDA L ZATE PEREZ 201242025 S HA LTS 7/01/2026 /A LI LY NJA 20032026
OPERARIC ASED 43261598 MAIDUT REL CARMEN MARTINES 201212025 s Ny nn T01p02 | M win nin wa o | 20m3n0
OFERARIO ASED TEETTT 45 TR KATERINE BEDOY A BEDOTA ONEZ0ES s [y [ 01306 | W [T Ty WA | 2omapoze
OFERARIO ASED 42636187 DOLFA DLIYIA GALEAND ESFINA 2011242025 s nia WA 7012026 | WA ) Hia WA | 20m32026
OFERARIO ASED 1037E2TRSE RIS ALEJANDRA OSORIO CASTRILLON 22402026 FROTE 5 [y BIO22026 [EN LY N N/A 20032026
OPERARIO ASEQ 4320564 LINA MaRIA RODRIGUEZ 201242025 az HA LTS 7/01/2026 WA LI LY NJA 20032026
OFERARID ASED FEETEE DEISY YEZENIS LEAL FINCON B0E2025 s N ) 7010026 | WA 7} N WA | 20m3p02e
OPERARID ASED 4362844 LT T e T 201212025 a1l HiA NJA 70172026 NJA [ [ NJA 20/03/2026
OFERARIO ASED 1020220932 | NATALY JHORAMA MOLINA FESTREFD| 2011242025 s nia WA 7012026 | WA i NiA WA | 20m372026
OPERARIO ASEQ 1133205378 DORALIMA LESCAND CANO 201242025 S HA LTS 7/01/2026 /A LI LY NJA 20032026
OFERARID ASED 1017126464 MATALY RESTREFD QUINTERD Z0NZIZ025 37 LY N/A 7/01/2026 N/A NJA NjA NJA 20/03/2026
OFERARIO ASED 43530681 MONICA MARIS VELASCOPULGARIN 20H242028 as MR N 7/01/2026 N/ N N N/A 20032026
OPERARIO ASEQ 43605300 MONICA PATRICIA WARELA USUGA 201242025 31 HA LTS 7/01/2026 WA LI LY NJA 20032026
OFERARID ASED 33704282 LEDY DEL SOCORRO A0S CAND 20122025 s N ) 7010026 | WA 7} N WA | 20m3p02e
Ceertificado d it
a;‘f@;:fﬂ'!’%‘:":n";:g: . OFERARID ASED IR FINA MARIA VELASGUEZ MONTOYA, 212025 s [ WA 7/812026 WA WA [ WA 20/83,2026
eaivion gemerdles OFERARIO ASED G JOSE HUMBERTO DRTIZ ARISTIZABAL | 2011272025 a5 nia WA 70012026 | s ta NiA WA | 20m372026
Cenificado en manejo de maguina OPERARIO ASEQ 32277391 DiarA PATRICIS CARD QUINTERD 201242025 S HA LTS 7/01/2026 /A LI LY NJA 20032026
rotativa OPERARIO ASEQ 43189302 MARLS MANCY CORREA MURDZ 2001242025 S LTLY LTS 7/01/2026 /A LTEY LTEY N/A 20,03,/2026
Ceniioado inde OFERARIO ASED a31T7ra0 DEMSEN PATRICI, MESA HERFER® | Eoiiznze | PRUOTE [ [T BIZIZIZE | WA [ [ WA | 20030006
i OFERARIO ASED 43621128 SOF: MARLENY ARROVAYE MBANDA | 20Mziz028 s nia A 7012026 | WA ) Hia WA | 20m32026
OPERARIO ASED 1001137583 MATEQ RESTREFO DIAZ 201242025 a1 iR R 7/01/2026 N Nk s NB 20/03/2026
OPERARIO ASEQ J2MIITE LUZESTELAISAZA MAZD 201242025 as LTS WA 7/01/2026 WA LTS LYY N/ 20/03,2026
0 ASED - MUEYD Usm 432661H KATHERIME MONTOY 2, QUINTERD B0E2025 s [y ) 7012026 | W [T [y WA | 20030006
OFERARID ASED - NUEYD Usm T2i7zE2I0 AN MARIA LOAIZA TABARES 2011242025 s nia A 7012026 | WA ) Hia WA | 20m32026
OFERARID ASED - MUEYD Usm 4E505770 DERLY $IOMARA LRRUTLA a0zrz0zs  [ie actusliz N N 701p02 | M i nin we o | 20m3p0
OFERARID ASED - NUEYD Usm 43917566 LILIANA MARLENY CALLECALDERIN 20121202812 actualizg nia A 7012026 | wm ) i wa_ | 20m3p026
OPERARIO ASEQ 1147950552 DILFACOMERY ESPINOSA PAMAGUA 18212025 S LTLY LTS 7/01/2026 /A LTEY LTEY N/A 20,03,/2026
OFERARIO ASED 43590159 ¥AMETHCECILLA FOSADE URIEE TEH2I2025 5 [y 7 7012026 | W [T} [y WA | 20030006
OFERARIO ASED TiT2zeE ARIA ALAJANDRA PALACIO TELLD | 20rziz028 s nia A 7012026 | WA ) Hia WA | 20m32026
OPERARIO ASED 39178041 ANGELS MARILS USUGA RIVERD 161212025 as iR R 7/01/2026 N2 Nk s NB 20/03/2026
OPERARIO ASEQ 43923079 WIWLAKA MARLS AREOYAVE HERAD 201242025 5 LTS WA 7/01/2026 WA LTS LYY N/ 20/03,2026
OPERARID ASED 1017223340 R T AR EOHEZ0EE a1 [ [T 7/01/2026 [T [ [ /A 20,03/2026
OFERARIO ASED TiTBitEz ALERAMNDER 0 GALE AMD ECHEYERRI | 20212028 35 nia A 7012026 | WA ) Hia WA | 20m32026
OFERARIO ASED 23431362 JESSICA IBARGUEN GOMZALEZ 20H242028 as MR N 7/01/2026 N/ N N N/A 20032026
- TRASLADOS ¥ ALTURAS 1017156202 EMERSON STIVEMN SERMA GOMZALEZ 201242025 s 6/12/2025 NA HHBEBRE Y LIS N NA 20032026
Ci MARIP ENERGI |ESPACIO| ASED Y
Ezperiencia CARGO CEDULA NUMERO DE DOCUMENTO FECHA Evaluae ALTUR/~ | RESIDU BPM  (uLacio| CALEN )\ "ag S |BIDSEGUR
- INDUCCION -~ | 16 ~|"wpe | & |eevien |conFma
Experiencia 1 afio en servicios TRASLADOS ¥ ALTURAS 100071 HUGD ARMANDO TUBERQUIAZ MILLER 2001242028 s 29/12/2025 N/A N HUHSE R N/A N N/A 0/03,2026
generales o raslados, TRASLADOS ¥ ALTURAS 1040746467 HECTOR ALFOMNSO YILLA LOPEZ 20112¢2025 S 30/122025 NJA LIEY HERSE R NJA LI /& 0,/03,2026
capacitacién enmaneja de cargas. | TRASLADDS ¥ ALTURAS 3060482 EQWAR ALERANDER EASTRILLON 20212028 s win "y TSR T RS win wa | 20m3p026
Certificado de primaria completa
TRASLADOS ¥ ALTURAS 1090475026 JONATHAN JAYIER LOPEZ URAN 20112¢2025 S 30/12/2025 N/A LTES MUBdERE Y N/A LTEY UL 0/03,2026
Certificada en alturas
Experiencia 1 afio en servisios CONTROL OE INYENTARIOS WEHE3093 KEVIN DANIEL DIAZ GUZIMAR 2001212025 a5 5/01/2026 A NiA sy | wa N na 200032026
generales yio manejo de inventarios
Certificado de primaria completa
Certificado en alturas
Experiencia 1 afio como piscinero
para el as20 y mantenimisnto de |2 Endte
piseina DARI0 AMTOMOPACHECO "
Cenfloads s piacinera vigente FISCINERD TIE2TIES i s | s 241012028 WA win [T WA nia wa | 20032026
Certificada en manejo de
tratamiento quimico del agua,
inspeccidn y operscian de squipos
Certificada en alturas HERFAN HUMEERTO VALENCA
. Z2nziz025 5 30/12/2025 N/A N MM | EoEROE Y | R N/A 20/03,2026
Centfioada CONTE nivel minime 3 ELETRICO Tiratesz MOSEUERS 2R ! i " i
E“”"E:;';ﬁ:;: eoms ELETRICO 2046216 ROBERTO JAIRO ARCE HERNANDEZ 19242025 5 26/1212025 oy Wi sy | v | s [ N 20032026
Certfioado an auras AUKILIAR ELETRICO 25281922 MOREEY ARTEASA SANCHEZ TPH22025 a5 2/12p025 WA WA A ] I 20032026
Expsriencia 1 afio coma elestricista.
TARKTENIIENTD CIvIL 7 -
Certificado en alturas ELOMEFIA 98601130 ROMULO ALYEIRD DSFINA RODRIGUEZ | 231212025 a5 221012028 N/ win | msney | wsnn | N wa | 20032026
Experizncia 3 afios come plomera R 3673682 RAFAEL AMTOMIO MDABURD CASTRO | 20M2i2025 5 202026 WA Wi | e | s | NG wa | 20032006
Certifioada en alturas
Experiencia & meses coma oficial AURILIAR DE FLOMERIA TiMED2E JUAK FABLO SOTELO RIVERD 201212028 s 261212028 WA (TS T pr—— wa | 20032026
de obra
REPARACIONES LOCATIVAS 15920609 JHOM JAIRO GONZALEZ CRUZ 20112¢2025 5 2BM2/2025 LAY LIEY L R LI 21022026 0,/03,2026
Certificado en alturas REFPARACIONES LOCATIVAS 9EE41830 JHOM WILSON HERMAMDEZ TAMAYD 20M2¢2025 H 29M212025 YL LTS Hupurpuy N/A LTEY 10/03,2026
Experiencis 2 aficis en actividades | FEFARACIDNES LOCATIVAS 00055367 JUAN FERNANDO BETANCUR BOTERD | 20122025 5 022028 ) NN [T [T Y ) /03,2026
de bra il FEPARACIONES LOCATIVAS 88458144 HILDEERANDD O JESHa SALAZAR 201242025 5 #1202 M N | e | | jn wa | 20mapes
EFO 36623952 JAIVE ANDRES CASTAREDA LEON Zizizize a5 Zeziz0ze WA E T A WA IERIEA
Certficado en ahuras ERO 03464523 FELI: ENFIDUE JIMEREZ HERMANDEZ | 12026 | PHOTE 22026 HE hiAA | | A [ A 0032026
Enperiencia 2 afios coma jardinero IERD 1063149839 JOSE ALFREDD LOPEZ AGAMEZ 20112¢2025 S BI0N2026 LAY LIEY HERSE R NJA LI /& 0/03,2026
ERA 50988810 SANDRA PATRICIA AGAMEZ GUZMAN 20112¢2025 5 BI0N2026 W& LIy HERSER NJA LI NJA 20/03,2026
FECHA MANIP CALIEN ENERGI | ESPACIO| ASEODY
Ezperiencia CARGO CEDULA NUMERO DE DOCUMENTO ALTUR. RESIDU BPM ULACIO 5 BIOSEGUR
E INDUEEIDE E NDE Uz PELIGR | CONFINA 1DAD
JAROINEROS ALPINISTA W0ESITTI20 JEIDER MIGUEL MERCADO ROJAS 2011242025 29M212028 LTE LTEY SRS N/A NJA HA 20/03/2026
Centificada en alturas
sxperiencia 2 sfios como jardinera JARDOINERD ALPINISTA 1028034687 JOHAN SEESEB'SEASEP”LVEDA 20M242025 5 2m012026 i WA [ WA WA i 20/03/2026
Técnico, becndlogo o profesional
en Sreas sdministrativas de gestidn
humans, salud y seguiidad en el SUPERWISOR 152712607 ROBINSON OSPINA USME 23m2I2025 5 Zam2iznzs i nA riA N N i 20/03/2026
trabajo wo afines
Certificado pars coordinadar de
alturas iencia 2 afins eoma
Técnico o tecndloge ensegunidad §
salud en el trabajo o afines _ .
Centificado como soordinadar de GESTORSST 152218154 JULLAR DAYID GIL ORREGD 22M24202% 5 23/12/2025 HA LTS MEA N/A N/A HA 20/03/2026
trabajo en slturas
(@seiso_serviciosintegrales aseo GrupoEmpresarialSeiso £ £
— = L g ) L gt 3
of A NIE Y
; e | p g
. S Va
R PBX: (604) 444 46 00 Medellin Cra. 69 No. 32C-24 NIT.900.453.988-1
[E13-A0E E35RE
Medellin - Bogota - Sincelejo - Cali - Pereira - Cauca i i o3




@_

s

\
v

Seiso

A
M

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

Durante el mes de marzo se continua con la entrega de EPP al personal, de acuerdo a
la necesidad de cada perfil.

Se anexa los debidos soportes de entrega.

ACTIVIDADES EJECUTADAS

ACTIVIDADES DE ASEO

v Barrer, tfrapear, lavar vy brillar pisos.

v Limpiar, desinfectar espacios y elementos

v Desmanchar paredes

v' Desmanchar y lavar muebles, sillas y poltronas.

v Limpiar papeleras, puntos ecoldgicos, puntos de acopio de residuos (RESPEL,
sistema autbnomo de compostaje y estacionarias)

v Limpiar todos los elementos de las oficinas, aulas, talleres y laboratorios

v Limpiary brillar placas y letreros.

v Limpiar, desmanchar y desinfectar banos, pisos, paredes, espejos y aparatos
sanitarios

v Barrer, frapear, limpiar, desmanchar y desinfectar cabinas de ascensores.

v Limpiar y desempolvar persianas y cortinas.

v Abastecer permanentemente los banos con papel higiénico, toallas de papel y
jabdén liquido para manos.

v Traslado de elementos internos (sillas, mesas, sonido)

v Acompanamiento en eventos Institucionales (Instalaciones)

v’ Utilizar la respectiva sefalizacién de precaucion para evitar accidentes

v' Limpiar vidrios y desinfectar pasamanos

v Limpieza de zonas de parqueo

v' Recoleccioén y disposicion de las hojas de los drboles y aseo en zonas comunes,
zonas aledanas a las instalaciones del campus y al parqueadero.

v' Realizar hidro lavado

v' Realizar brigadas de aseo

v Mantener en adecuado estado de aseo y limpieza todos los implementos, equipos
y utensilios empleados para el servicio

v' Responder por todos y cada uno de los bienes propiedad de la Institucion
enfregados para su cuidado y control.

v' Mantener limpia y desinfectada la zona de restaurantes

v' Lavarloza

v' Limpiar y desinfectar electrodomésticos

v Limpiar, ordenar y desinfectar la zona designada para guardar su ropa y alimentos
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Limpiar techos (telaranas, hojarasca)

Realizar la ruta de recoleccion y separacion de residuos (ruta roja, verde y
orgdnicos)

Limpieza de aulas de tecnologia

Sacudir archivo

Limpieza de puertas y ventanas

Limpieza de canuelas y cajas de aguas lluvias

Borrado de grafitis

Limpieza de la via vehicular

Lavar las fachadas y vidrios exteriores de los bloques en alturas superiores a los 2
metros

Alertar a la Institucién sobre posibles danos o eventualidades en las instalaciones
Atender estaciones de café y reuniones en general

Realizar érdenes de servicios de servicios generales y cafeteria solicitadas por la
institucion y presentar reportes.

Realizar limpieza, aspirado y mantener los pardmetros del agua de piscina y los
espacios que hacen parte del complejo acudtico

Las demds que el supervisor del contrato asigne y que tengan relacion con el
orden, aseo y desinfeccion del campus.
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ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO
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Cambio de accesorios de unidades sanitarias

Reparaciéon de fugas

Destaqueo se sifones y sanitarios

Medicién de nivel de agua de tanques

Inspeccién de unidades sanitarias

Arreglo de lavamanos

Resane y pintura de espacios

Reparacion de humedades

Remarcacion de senales de piso

Medicién de dreas

Lectura de medidores

Limpieza de tuberia expuesta

Limpieza de gabinetes

Realizar adecuaciones de instalaciones eléctricas

Reportar danos y fallas eléctricas que se presenten en la institucion

Realizar adecuaciones e instalacion de cableado, fuberias, canaletas,
canalizaciones y ducterias de origen eléctrico

Realizar instalacién y mantenimiento de Idmparas de iluminacién

Realizar conexiones eléctricas

Encontrar y corregir fallas en las instalaciones eléctricas

Realizar instalacion y desmonte de totalizadores, breakers y demdads interruptores
Reparar aparatos de origen eléctrico segin sea el caso

Realizar ordenes de servicios de mantenimiento solicitadas por la institucion vy
presentar reportes

Manejar el sistema de recirculacion y presion y mantener los pardmetros del agua
de piscina

Las demds que el supervisor del contrato asigne y que tengan relacién con el
mantenimiento del campus.
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ACTIVIDADES JARDINERIA:

Realizar podas contfroladas en jardines, manteniendo la estética en el corte de setos,
control de malezas y material seco.

Mantener jardines y zonas verdes libres de basura y hojarasca.

Desarrollar tareas de riego con manguera y pistola cuando se requiera, de acuerdo
con las condiciones climdticas.

Realizar podas de formacion, realce, aclareo, estructura, limpieza y mejoramiento
en darboles, sélo cuando sea necesario y con la supervision y autorizacién del personal
de Gestion Ambiental de la Institucion.

Mantener las instalaciones del vivero limpias, utilizando las herramientas e insumos de
manera confrolada y segura, conforme a los pardmetros establecidos en las fichas
técnicas y fichas de seguridad.

Realizar la recoleccién de los residuos orgdnicos ubicados en las estacionarias y
realizar el posterior proceso de compostaje en el vivero.

Utilizar los elementos de proteccion personal de manera permanente, efectiva y
segura.

Realizar ordenes de servicios de jardineria solicitadas por la institucion y presentar
reportes.

Las demds que el supervisor del contrato asigne y que tengan relacién con el
mantenimiento de las zonas verdes del campus.
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ACTIVIDADES DEL SUPERVISOR O COORDINADOR

Asegurar la prestacion del servicio con todos los insumos, requisitos, perfiles,
herramientas, cantfidades, epp y los demds solicitados por la Institucidon en las
condiciones técnicas.

Ser el canal de comunicacién entre el personal que ejecuta las actividades y la
Institucion.

Ser el canal de comunicacion enfre la Institucion y el contratista

Velar porque las herramientas, materiales e insumos se utilicen de manera éptima.
Verificar que el personal esté cumpliendo con sus labores y horarios programados.
Ejercer el control de calidad en todas las actividades ejecutadas

Verificar que los trabajadores tengan una adecuada presentacion personal y
estén debidamente uniformados.

Atender los requerimientos de la Institucidn y tomar correctivos

Presentar los Informes requeridos.

Asistir a las reuniones convocadas por la Institucion.

Conocer y ejecutar las actividades en funcidn de los programas, planes y
proyectos en los que esté trabajando la Institucion.

Velar por el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo por
parte de los trabajadores en los frentes de trabajo.

Aplicar medidas correctivas inmediatas para controlar los riesgos.

Hacer seguimiento a las érdenes de servicio entregadas para ejecucion.
Asegurar la ejecucion de las érdenes de servicio entregadas por la Institucion.
Diligenciar y presentar formatos

Acompanar recorridos para la verificacion del estado de las Instalaciones.
Hacer custodia de los elementos entregados para el aseo y el mantenimiento.
Tener participacion activa frente a la toma accidn y proposicidon de actividades
para frentes de trabajo normales, extraordinarios o coyunturales.

Apoyar los procesos de auditoria de la institucion.

Velar por la infegridad de los bienes propiedad de la Institucion, utilizados en las
actividades de aseo y mantenimiento.

Las demdas que el supervisor del contrato asigne y que tengan relacion con el
objeto del contrato.
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ENTREGA DE INSUMOS Y MAQUINARIA

Se redliza la enfrega de insumos correspondientes segun pedido realizado por la
entfidad para el pedido mensual correspondiente a marzo.
|

Adheridos a:

@ et @seiso_serviciosintegrales aseo nGrupoEmpresariaISeiso \/,é\/ /‘:\ ,/_‘\

&  @woNUuE IV AR RN

-~ MUJERES E3 k@ PBX: (604) 444 46 00 Medellin Cra. 69 No. 32C-24 NIT. 900.453.988-1 IE - =2
Medellin - Bogota - Sincelejo - Cali - Pereira - Cauca

www.grupoempresarialseiso.com




Seiso

RECOLECCION DE RESIDUOS.

a recoleccion de residuos correspondientes al mes de marzo 2026.
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Observacién: Durante el mes de marzo no se redlizaron desechos de construcciéon o
escombros, por lo tanto, solo se recolecto material de madera, el cual fue recolectado
por el senor Jaime Loaiza Henao, el cual realizo su disposicion final en Bioproductos
Latinoamérica S.a.s quienes cuentan con todos los requisitos legales para dicha
disposicion. (se adjunta certificado)

ORDENES DE SERVICIO MARZO 20256.

Para el mes de marzo se atendieron las siguientes cantidades de ordenes de servicio
e 101 drdenes de servicio generales
e 114 drdenes de servicios de mantenimiento

NOTA: en el mes de marzo, continuamos con la novedad por parte del sistema que
emite la ordenes de servicio, por ende, algunas actividades se realizaron sin ordenes de
servicio, por lo que no se fuvieron en cuenta en el control.

RELACION DEL CUMPLIMIENTO EN MATERIA AMBIENTAL

En el marco de las actividades de verificaciéon ambiental correspondientes al mes de
MARZO, se efectud una visita de inspeccion a las instalaciones de la entidad con el fin
de revisar las condiciones de los puntos ecoldgicos y el drea destinada al
almacenamiento temporal de residuos, asi como el suministro de insumos. Durante el
recorrido se evidenciaron las siguientes condiciones:

1. Instalacion y reposicion de bolsas en puntos ecolégicos

Durante la jornada de inspeccidon se observd que el personal encargado del
servicio de aseo continla realizando de manera permanente la instalacion vy
reposicidn de las bolsas en los recipientes dispuestos para la separacion de residuos.

Los contenedores permanecen con las bolsas correspondientes segun el cédigo de
colores establecido.
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2. Condiciones de los puntos ecolégicos

Los puntos ecoldgicos ubicados en las diferentes dreas se encontraron en
condiciones adecuadas de uso, con sendalizacion visible y rotulacion que permite
identificar claramente el tipo de residuo que debe depositarse en cada contenedor

1. Suministro de insumos con caracteristicas ambientales

Se evidencidé la continuidad en la utilizacion de insumos de aseo que presentan
caracteristicas ambientales favorables, tales como productos biodegradables y
debidamente rotulados.

Los envases cuentan con identificacion del contenido y de las instrucciones bdsicas de
uso, lo que facilita su manejo adecuado por parte del personal operativo y
contribuye a minimizar posibles impactos ambientales asociados al uso de
productos quimicos.

2. Manejo y almacenamiento temporal de residuos

Se observd que los residuos recolectados en las diferentes dependencias siguen
siendo trasladados a este espacio y dispuestos dentro de contenedores de gran
capacidad.
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3. Recoleccion de residuos especiales

Se deja constancia de que el 09 de marzo se realizd la recoleccidén de residuos
especiales generados en la entidad.

Se mantiene el manejo diferenciado de los residuos especiales generados en la
enfidad, garantizando su almacenamiento temporal adecuado hasta el momento
de su recoleccién por parte del gestor autorizado.

Estas actividades se realizan siguiendo los procedimientos establecidos para

asegurar una disposicion final adecuada y conforme a la normatividad ambiental
vigente
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5. Cumplimiento de lineamientos ambientales del contrato/pliego
De acuerdo con lo observado durante la visita, se evidencia cumplimiento en aspectos
como:
e Instalaciéon y reposicion de bolsas en los puntos ecolégicos conforme al coddigo
de colores de los contenedores.
e Uso de insumos de limpieza debidamente rotulados y con caracteristicas
biodegradables.
e Recoleccién interna y traslado de residuos hacia el centro de almacenamiento
temporal.
e Apoyo en la correcta disposicidon de residuos para su posterior entrega al gestor
autorizado, incluyendo residuos especiales cuando se generan.

6. Observacion general

Las condiciones encontradas reflejan una adecuada gestion ambiental en las
actividades de aseo y manejo de residuos, promoviendo buenas prdcticas de
separacion, reduccion del impacto ambiental y cumplimiento de las obligaciones
establecidas confractualmente.

RELACION DEL CUMPLIMIENTO DE MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL

Se realiza dfiliacién correspondiente al sistema de seguridad social, los debidos soportes
reposan en las carpetas de los trabajadores compartidas con el cliente; para el mes de
febrero se realiza el primer pago de seguridad social como lo establece Ia norma.

RELACION DE CUMPLIMIENTO EN MATERIA DE SG-SST

* Inducciones SGSST

* Entregas de EPP

* Afiliaciones del personal al Sistema Seguridad Social

* Programacion a la actualizacion de cursos de frabajo en alturas.

* Programacion al curso de manipulacion de alimentos del personal de aseo y limpieza.
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El presente informe, se suscribe en la ciudad de Medellin el dia 05 de marzo de 2026.

\ J\ -
ROBINSON OSPINA USME

Area Operativa — Grupo Empresarial SEISO
Correo: operativo@seiso.com.co
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